
במה ולמי אני נותן/ת דוגמה אישית?

מתודה ראשונה: השראה
נחלק את הצוות לזוגות וכל זוג יקבל את אחד מהציטוטים. 

נבקש מהם שיקרו ויחקרו על האדם שאמר אותם מעט ונקדיש כמה דקות לשיתוף.
      5 דקות |       אין |       ציטוט לכל זוג

מתודה שנייה: התבוננות
נבקש מכל חבר/ת צוות לחשוב על דוגמה אישית שלו/ה שבה נתן השראה לחניך או קבוצה.

ניתן לקיים סבב שיתוף אישי או לבקש מחברי הצוות לספר אחד על השניי/ה- איזו דוגמה אישית 
והשראה הם נותנים לצוות/ לקבוצה שלהם. 

נסכם בשיח פתוח על המשמעות של מנהיגות בדוגמה אישית בתוך הצוות.
      15 דקות דקות |       מחברות וכלי כתיבה |        אין

   נספחים: ציטוטים

 “הצלחה בהדרכת הנער תלויה במידה רבה בדוגמה האישית של המדריך.”
באדן פאוול

 “מנהיגות היא לא עניין של מילים, אלא של מעשים.”
דוד בן-גוריון

”.What you do has far greater impact than what you say“ 
Stephen Covey  

)תרגום: מה שאתה עושה יש לו השפעה גדולה בהרבה ממה שאתה אומר(
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